AVIVA

WYKAZ OPLAT

(WO/NPER/3/2009)

Zatacznik do Ogdlnych Warunkéw
Ubezpieczenia Uniwersalnego — Nowa Perspektywa

TABELA OPLAT
optata za zmiane

optata administracyjna’ funduszy?3 20zt
miesieczna czestpthwosc 8,50 21
opfacania sktadki .
—— optata operacyjna 50 zt
kwartalna czestotliwos¢
. 7zt
opfacania sktadki
potroczna czestotliwos¢ 62l

opfacania sktadki WIBOR
maksymalna

roczna czestotliwos¢ 621 stopa 6-miesieczny
opfacania sktadki 4 + 4 punkty
procentowa
ubezpieczenie bezsktadkowe 51zt procentowe
oplaty za zarzadzanie i administracje ubezpieczeniowymi funduszami kapitatowymi
Fundusz Akgcji 2,5 proc. |Fundusz Miedzynarodowy 2,5 proc.
Fundusz Dynamiczny 2,5 proc. |Fundusz Pieniezny 1,5 proc®
FALIL:?\;\J/;ZeJPSy:IZrI?cIjC\my 0 proc.Sb Fundusz Stabilnego Wzrostu 2 proc.
gi%?g;? ;;‘;Eeﬁk' 0 proc.Sb Fundusz Stabilny Aktywnej Selekcji | O proc.Sb
Fundusz . 2,5 proc. |Fundusz Zréwnowazony 2 proc.
Eurozrownowazony
Fundusz Gwarancji Zysku 0,75 proc. Fundusz Zrewnowazony w
Aktywnej Selekcji 0 proc.
Fundusz Gwarantowany 2 proc.
optaty alokacyjne
do 30 lat 31 32 33 34
80% 77,5% 75% 72,5% 70%
skladka @ 35 36 37 38 39
regularna e 67,5% | 65% 62,5% 60% | 57,5%
;gx‘;; §% 40 a1 ) 73 42
umowy g 2 55% 52,5% 50% 47,5% | 45%
ubezpieczenia S 45 46 47 48 49
. 22 42,5% 40% 37,5% 35% | 32,5%
~nalezna s 50 51 52 53 54
w | i ll roku v ©
ubezpieczenia 2 30% 27,5% 25% 22,5% | 20%
55 56 57 58 lat i wiecej
17,5% 15% 12,5% 10%
sktadka regularna z tytutu gtdwnej umowy ubezpieczenia
. . 10%
—nalezna w Ill, IV i V roku ubezpieczenia
sktadka regularna z tytutu gtdwnej umowy ubezpieczenia 2%
—nalezna od VI roku ubezpieczenia
sktadka regularna przeznaczona na rachunki dedykowane 2%
sktadka dodatkowa przeznaczona na rachunki dedykowane

! potracana pierwszego dnia kazdego miesiaca ubezpieczenia,
2 pierwsze 3 (trzy) w kazdym roku ubezpieczenia zmiany funduszy (w ramach kazdego rachunku
Jednostek) nie sq objete opfata;
3 pierwsza w kazdym roku ubezpieczenia zmiana udziatu funduszy w alokowanej skfadce (w ramach
kazdego rachunku jednostek) nie jest objeta opfata,
4 stuzy do obliczania odsetek za nieterminowa wplate skfadek regularnych z tytutu
dodatkowych umow ubezpieczenia;
31,0 proc. do dnia podjecia przez Towarzystwo decyzji o odwofaniu promogji. Informacja o odwola-
niu promogji zostanie zamieszczona na stronie internetowej Towarzystwa, bedzie dostepna
" w siedzibie Towarzystwa oraz mozna ja bedzie uzyskac korzystajac z infolinii Towarzystwa,
w zwigzku z inwestowaniem posrednim w certyfikaty inwestycyjne lub jednostki uczestnictwa
w funduszach inwestycyjnych majacych siedzibe na obszarze Polski albo tytuly uczestnictwa
emitowane przez instytucje wspolnego inwestowania majace siedzibe za granic i pobieraniem oplat
Zza zarzadzanie tymi aktywami przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych lub ww. instytucje;
6 wiek ubezpieczonego okreslony na dzier rejestracji wniosku ubezpieczeniowego.
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ZASADY USTALANIA WYSOKOSCI OPEAT

Wysoko$¢ optaty administracyjnej moze zosta¢ podwyzszona,
jednak nie czesciej niz raz w danym roku kalendarzowym.

Wysokos¢ optaty administracyjnej jest podwyzszana zgodnie ze
wskaznikiem ustalonym przez Towarzystwo. Stosunek ustalonej
przez Towarzystwo nowej wysokosci optaty do wysokosci optaty
wskazanej w Tabeli Optat nie moze by¢ wigkszy od wyzszego
z nastepujacych wskaznikéw: wzrostu cen towardw i ustug
konsumpcyjnych lub wzrostu przecietnego wynagrodzenia
miesiecznego w sektorze przedsiebiorstw — wynikajacych z ogto-
szeh Gléwnego Urzedu Statystycznego i obejmujacych okres
od dnia ostatniego ustalenia wysokosci optaty administracyjnej
do dnia, w ktérym zostata ustalona jej nowa wysokos¢.

Wysokos¢ optaty za zmiane funduszy oraz wysokos¢ optaty
operacyjnej sg ustalane na podstawie czestotliwosci dokony-
wania operacji w zwiazku, z ktorymi oplaty te sa potracane,
oraz kosztéw tych operacji ponoszonych przez Towarzystwo.
Zgodnie z tymi zasadami wysokos¢ tych optat moze zosta¢ zmie-
niona.

Kwota odsetek za nieterminowg wptate sktadek regularnych
z tytutu dodatkowych umoéw ubezpieczenia jest obliczana
wedtug zmiennej stopy procentowej, jednak nie wyzszej niz
maksymalna stopa procentowa wskazana w Tabeli Optat. Jezeli
stosowanie wskaznika WIBOR 6-miesieczny nie bedzie mozliwe,
wowczas Towarzystwo zastosuje inny wskaznik o podobnym,
najbardziej zblizonym charakterze.

O zmianie wysokosci optat zgodnie z powyzszymi zasadami
Towarzystwo informuje ubezpieczajacego przed wprowadze-
niem tych zmian, a ubezpieczajacy ma prawo wypowiedzie¢
umowe ubezpieczenia zgodnie z zasadami okreslonymi w OWU.

Wysoko$¢ optat za zarzadzanie i administracje ubezpieczenio-
wymi funduszami kapitatowymi moze zosta¢ zmieniona zgodnie
z zasadami wskazanymi w Regulaminie Ubezpieczeniowych
Funduszy Kapitatowych.

LIMIT ALOKACJI DO FUNDUSZU GWARANTOWANEGO

Limit alokacji do Funduszu Gwarantowanego wynosi 10 000 (dzie-
sie¢ tysiecy) ztotych i dotyczy okresu kazdych 3 (trzech) kolejnych
miesiecy ubezpieczenia poczawszy od pierwszego dnia okresu
ubezpieczenia (kwartat ubezpieczenia).

Limit alokacji do Funduszu Gwarantowanego moze zosta¢ zmie-
niony przez Towarzystwo, jednak nie moze by¢ nizszy niz mini-
malny limit alokacji do Funduszu Gwarantowanego, ktéry wynosi
1 000 (jeden tysiac) ztotych w kwartale ubezpieczenia. Zmiana
limitu alokacji do Funduszu Gwarantowanego wchodzi w zycie
po poinformowaniu ubezpieczajacego — z pierwszym dniem kwar-
tatu ubezpieczenia wskazanego przez Towarzystwo.
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TABELA STANDARDOWYCH MIESIECZNYCH WSKAZNIKOW
KOSZTU OCHRONY UBEZPIECZENIOWEJ
Miesieczny wskaznik kosztu ochrony ubezpieczeniowej stanowi
iloraz liczby z Tabeli — odpowiedniej dla ptci ubezpieczonego i jego
wieku w dniu potracenia kosztu — oraz kwoty 10 000 (dziesie¢

tysiecy) ztotych.

Wiek Pte¢ ubezpieczonego Wiek
ubezpieczonego mezczyzna kobieta ubezpieczonego
18 0,63zt 0,63 zt 18
19 0,72 z 0,63 zt 19
20 0,78 zt 0,63 zt 20
21 0,79 zt 0,63 zt 21
22 0,80 zt 0,63 zt 22
23 0,81zt 0,63 zt 23
24 0,84 zt 0,63 zt 24
25 0,84 zt 0,63 zt 25
26 0,86 zt 0,72 z 26
27 0,88 zt 0,78 zt 27
28 0,93 zt 0,79 zt 28
29 1,00 zt 0,80 zt 29
30 1,07 z 0,81zt 30
31 1,14 z 0,84 zt 31
32 1,20 zt 0,84 zt 32
33 1,27 zt 0,86 zt 33
34 1,35z 0,88 zt 34
35 1,44 7 0,93 z 35
36 1,56 zt 1,00 zt 36
37 1,72z 1,07 z 37
38 1,91z 1,14 z 38
39 2,12z 1,20 zt 39
40 2,35z 1,27 z 40
41 2,60 zt 1,35zt 41
42 2,85zt 1,44 z 42
43 3,12 7t 1,56 zt 43
44 3,40 zt 1,72 z 44
45 3,69 zt 1,91z 45
46 4,02 z 2,12z 46
47 4,39 zt 2,35zt 47
48 4,79 z 2,60 zt 48
49 5,22 7t 2,85zt 49
50 5,69 zt 3,12 zt 50
51 6,18 zt 3,40 zt 51
52 6,70 zt 3,69 zt 52
53 7,25 zt 4,02 z 53
54 7,84 7t 4,39 z 54
55 8,48 zt 4,79 zt 55
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Wiek Pte¢ ubezpieczonego Wiek
ubezpieczonego mezczyzna kobieta ubezpieczonego
56 9,16 zt 522zt 56
57 9,91 zt 5,69 zt 57
58 10,75 zt 6,18 zt 58
59 11,66 zt 6,70 zt 59
60 12,64 zt 7,25zt 60
61 13,69 zt 7,84 zt 61
62 14,81 zt 8,48 zt 62
63 15,98 zt 9,16 zt 63
64 17,23 zt 9,91 zt 64
65 18,57 zt 10,75 zt 65
66 20,03 zt 11,66 zt 66
67 21,58 zt 12,64 zt 67
68 23,22 7t 13,69 zt 68
69 24,95 zt 14,81 zt 69
70 26,75 zt 15,98 zt 70
71 28,65 zt 17,23 zt 71
72 30,72 zt 18,57 zt 72
73 33,00 zt 20,03 zt 73
74 35,53z 21,58 zt 74
75 38,31zt 23,22 7 75
76 41,31zt 24,95 zt 76
77 44,51 zt 26,75zt 77
78 47,95 zt 28,65 zt 78
79 51,63 zt 30,72 zt 79
80 55,56 zt 33,00 zt 80
81 59,80 zt 35,53 zt 81
82 64,13 zt 38,31z 82
83 68,59 zt 41,31z 83
84 73,20 zt 44,51 zt 84
85 77,70 zt 47,95 zt 85
86 83,10 zt 51,63 zt 86
87 88,83 zt 55,56 zt 87
88 94,90 zt 59,80 zt 88
89 101,31zt 64,13 zt 89
90 108,09 zt 68,59 zt 90
91 115,24 zt 73,20 zt 91
92 122,77 zt 77,70 zt 92
93 130,69 zt 83,10 zt 93
94 139,01 zt 88,83 zt 94
95 147,74 7t 94,90 zt 95
96 156,86 zt 101,31zt 96
97 166,40 zt 108,09 zt 97
98 176,34 zt 115,24 zt 98
99 186,69 zt 122,77 zt 99
od 100 197,44 zt 130,69 zt od 100

Niniejszy Wykaz Optat zostat przyjety uchwatg Zarzadu Aviva Towa-
rzystwa Ubezpieczen na Zycie Spotka Akcyjna z 9 wrzeénia 2009 roku
i wszedt w Zycie 26 pazdziernika 2009 roku.
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